ZARZADZENIE NR 15/2021
BURMISTRZA MIASTA I GMINY OSTROROG

z dnia 8 marca 2021 r.

w sprawie powolania komisji ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki
Publicznej Miasta i Gminy w Ostrorogu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5, art. 33 ust. 1 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2020 1. poz. 713 ze zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. 22019 poz. 1282) iart. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 194), zarzadzam, co
nastgpuje:

§ 1. 1. Powoluje komisje ds. przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej
Miasta i Gminy w Ostrorogu (ogloszenie o konkursie - zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Ostrordg nr
8/2021 z dnia 10 lutego 2021 r.), w sktadzie:

1) Janusz Stanke - przewodniczacy komisji
2) Beata Szulc - cztonek komisji

3) Beata Nowakowska - cztonek komisji

4) Halina Maciejewska - cztonek komisji
5) Malgorzata Bochinska - cztonek komisji

§ 2. Komisja przeprowadzi postepowanie konkursowe zgodnie z,, Regulaminem pracy komisji ds.
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Ostrorogu”
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Ostrorog.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Ostrorog

Roman Napierala
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 15/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog

z dnia 8 marca 2021 r.

REGULAMIN
pracy komisji ds. przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora
Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Ostrorogu

Spis tresci

§ 1. TRYB PRACY KOMISILT KONKURSOWED........ovveivereeeeeseeeesseeiseeeseisesesssesseeesssssssssssesnnnes 1
§ 2. PRZEBIEG KONKURSU. .....ovvoveeeeeeeeieseeeeseeseeeseeessess s sessssssesssse s sesssssssse s sssssssesnnnes 2
§ 3. PIERWSZY ETAP......oooeeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesee s sesssss s ssss s esss s ssss s sssnnnnes 2
§ 4. ETAP DRUGL......oveoveeeeeeeeeeeeeseeeeeeesseeee e eesse s ss s sesss s s essses s ssssess s sesssssseessssesessssennnes 3
§ 5. UWAGL KONCOWE........ooooeeeeeeeeeeeesseessesesesseeesses s s ssssssssssess s sesss s essesessssnennns 3

Regulamin okresla tryb pracy komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Ostrorogu, zwanej dalej
~Komisjq”.

§ 1. TRYB PRACY KOMISIJI KONKURSOWE]

1. Komisje powotuje swoim zarzadzeniem Burmistrz Miasta i Gminy Ostrordg,
ustalajac jej sktad osobowy, a takze Przewodniczacego.

2. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

3. Obrady Komisji sq prawomocne, jezeli w posiedzeniu bierze udziat, co najmniej
2/3 jej sktadu.

4. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe nie pdzniej niz w ciggu
14 dni po uptywie terminu skfadania ofert.

5. Komisja dokonuje oceny przydatnosci kandydata, ktérg wpisuje do protokotu.

6. Postepowanie konkursowe przeprowadza sie takze w przypadku zgtoszenia sie
jednego kandydata.

7. Jezeli do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat, Komisja stwierdza to
w protokole z posiedzenia.
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§ 2. PRZEBIEG KONKURSU

1. Konkurs odbywa sie w dwdch etapach.

2. W pracach Komisji nie mogg uczestniczy¢ osoby niebedace jej cztonkami.

§ 3. PIERWSZY ETAP

1. Przewodniczacy Komisji:
1.1. zapoznaje Komisje z regulaminem,
1.2. odbiera ztozone oferty i sprawdza ich nienaruszalnosé,
1.3. stwierdza bezstronnos$¢ cztonkéow Komisji.

2. W przypadku stwierdzenia, ze wsréd cztonkdéw Komisji sq osoby zwigzane
matzenstwem, pokrewienstwem, powinowactwem 2z kandydatem biorgcym
udziat w konkursie albo pozostajqce wobec niego w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do ich
obiektywizmu i bezstronnosci, wyklucza sie te osoby z prac Komisji.,

3. Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym gtosem.

4. Cztonkowie Komisji zapoznajq sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw,
oceniajq ztozone dokumenty pod wzgledem wymogéw formalnych.

5. Cztonkowie Komisji decydujq w gtosowaniu jawnym o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia kandydata do drugiego etapu konkursu.

Rozstrzygniecie nastepuje zwyktg wiekszoscig gtosow i jest ostateczne.
W przypadku réwnej liczby gtosdw rozstrzyga gtos Przewodniczgacego Komisji.

W pierwszym etapie nie uczestniczg kandydaci.

© ® N O

Przewodniczacy Komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego telefonicznie oraz za
posrednictwem poczty elektronicznej.
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§ 4. ETAP DRUGI

1. W drugim etapie uczestnicza kolejno kandydaci, przedstawiajac swoje
koncepcje pracy w zakresie kierowania instytucja.

2. Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, zadaje pytania
z zakresu znajomosci zadan jakie bedzie wykonywat kandydat na stanowisku
dyrektora.

3. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej
Miasta i Gminy w Ostrorogu w gtosowaniu tajnym.

4. Kandydatem na dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Ostrorogu
zostaje osoba, ktéra w gtosowaniu uzyskata najwiekszg liczbe gtoséw.

5. Jezeli w pierwszym turze gtosowania zaden z kandydatow nie uzyska wiekszej
liczby gtoséw niz pozostali, Komisja przeprowadza drugg ture gtosowania, do
ktérej przechodza kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej dwa gtosy.

6. Zwyciezcg konkursu po drugiej turze gtosowania jest kandydat, ktéry uzyska
wiekszg liczbe gtoséw niz pozostali kandydaci.

§ 5. UWAGI KONCOWE

1. Z prac Komisji i przebiegu gtosowania sporzadza sie protokdt, ktory
bezposrednio po zakonczeniu prac podpisujg wszyscy jej cztonkowie.

2. Cztonkéw Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej
pracy Komisji.

3. Czionkowie Komisji mogg wnosi¢ do protokotu zastrzezenia dotyczace pracy
Komisji, ktére zostang wpisane do protokotu i wyjasnione przed jego
podpisaniem przez wszystkich jej cztonkdw.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje
Komisja w gtosowaniu jawnym.

5. Przewodniczacy Komisji niezwtocznie po zakonczeniu konkursu przekazuje
protokét wraz z dokumentacjg Burmistrzowi Miasta i Gminy Ostrordg.

6. Ogtoszenie wynikéw konkursu nastepuje w dniu wyboru kandydata, poprzez
podanie informacji do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Ostrordg.
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