Urzad Miasta i Gminy w Ostrorogu
ul. Wroniecka 14, 64-560 Ostrorog
tel. 61-29-31-710, fax. 61-29-31-712

wWww.ostrorog.pl
Godziny otwarcia: PN od 8:00 — 16:00, WT-PT od 7:30 — 15:30

Dofinansowanie kosztow ksztatcenia pracodawcom,
ktorzy zawarli z mtodocianymi pracownikami
umowe o prace w celu przygotowania zawodowego

Karta ustug nr 2.1

Podstawa prawna

art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz.
1148 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu - dotyczy zasadniczych szkét zawodowych (Dz. U. z 2010 nr 244 poz. 1626),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu — dotyczy szkét branzowych (Dz. U. z 2019 poz. 391)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 2010 ze zm.),

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (tekst jedn. Dz.U z 2018, poz.1267),

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(tekst jedn. Dz. U. z 2020 poz. 708 ze zm.),

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 nr 53
poz.311),

Rozporzadzenie komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Wymagane dokumenty

Whniosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika (wzér wniosku jest

do pobrania w zakfadce ,,Formularze do pobrania” - pozycja nr 2).

Dokumenty, ktére nalezy zatgczy¢ do wniosku:

1) kopia odpowiednio dyplomu, certyfikatu lub $wiadectwa, potwierdzajagcego zdanie
egzaminu, albo zaswiadczenie potwierdzajgce ze mtodociany ukonczyt nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin zgodnie z przepisami w
sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (oryginat do
wgladu),

2) kopia umowy o prace zawartej z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego,

3) kopia swiadectwa pracy mtodocianego pracownika,

4) kopia $wiadectwa pracy miodocianego pracownika u poprzedniego pracodawcy
(w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki),

5) potwierdzenie realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania
teoretycznego lub kopia Swiadectwa ze szkoty (formularze do pobrania nr 6),

6) kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje pracodawcy lub osoby prowadzacej
zaktad w imieniu pracodawcy albo osoby zatrudnionej u pracodawcy wymagane do
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prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianych (dyplom mistrzowski, Swiadectwa,
uprawnienia pedagogiczne),

7) w przypadku prowadzenia praktycznego przygotowania zawodowego przez pracownika lub
osobe prowadzgcg zaktad w imieniu pracodawcy, zaswiadczenie potwierdzajgce stosunek
taczacy ich z pracodawcy (np. kopia umowy o prace, kopia umowy zlecenie),

8) formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (formularze
do pobrania nr 4),

9) zestawienie pomocy de minimis lub kopie zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie
pracodawca otrzymat w roku, w ktdrym ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych
go lat albo oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo
oswiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

10) oswiadczenie dot. kosztow kwalifikowalnych — nalezy wypetni¢ jezeli umowa o prace
zawarta zostata po 30.06.2014 (formularze do pobrania 7),

11) petnomocnictwo, w przypadku sktadania wniosku przez petnomocnika.

Optaty

Nie podlega optacie skarbowej.

Termin odpowiedzi

Decyzja do 30 dni. W sprawach szczegdlnie skomplikowanych do 60 dni.

Jednostka i stanowisko odpowiedzialne

Urzad Miasta i Gminy Ostrordg, samodzielne stanowisko urzednicze ds. oswiaty, turystyki i sportu.

Tryb odwotawczy

Od wydanej decyzji stuzy prawo wniesienia odwotania do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
w Poznaniu (al. Niepodlegtosci 16/18 61-713 Poznan), ktdre nalezy wnie$¢ za posrednictwem
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrordg (dziennik podawczy Urzedu Miasta i Gminy Ostrorég)
w terminie do 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

Uwagi

Termin i forma zatatwienia sprawy:

1. Dofinansowanie przyznawane jest w trybie decyzji administracyjnej na wniosek pracodawcy
ztozony w terminie 3 miesiecy od dnia zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu,
zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania.
Po uptywie ww. terminu dofinansowanie nie bedzie przystugiwato pracodawcy.

2. Kwota dofinansowania:

1) w przypadku nauki zawodu do 8 081 zt, przy okresie ksztatcenia wynoszgcym 36 miesiecy
(jezeli okres ksztatcenia jest krétszy niz 36 miesiecy, kwote dofinansowania wyptaca sie w
wysokosci proporcjonalnej do okresu ksztatcenia),

2) 10000 zt w przypadku nauki zawodu prowadzonej w zawodach wskazanych przez ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania w prognozie, o ktérej mowa w art. 46b ust.1
ustawy Prawo os$wiatowe (po 1 wrzesnia 2019 r.),

3) w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy — do 254 zt za kazdy petny
miesigc ksztatcenia.
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Informacje dodatkowe:

1.

Dofinansowanie przyznawane jest na ksztatcenie mtodocianych pracownikéw zamieszkatych na
terenie Gminy Ostrorog.
Pracodawca, ktory zawart umowe z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego, sktada komplet dokumentéw w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Ostrordg,
ul. Wroniecka 14, 64-560 Ostrordg lub przesyta poczta.
Dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw jest finansowane ze Srodkéw
Funduszu Pracy.
Informacje dotyczace wypetniania formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o
pomoc de minimis (formularz do pobrania nr 4), dofinansowanie otrzymane z OHP po
30.06.2014 r. stanowi pomoc de minimis i nie nalezy go wykazywa¢ w czesci D formularza
(w tabeli na stronie 5). Jezeli tabela pozostaje pusta, nie wypetnia sie rowniez pkt 1-8 na str. 6.
W wyniku zmian w ustawie z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, w odniesieniu do wnioskow
sktadanych od 1 wrzesnia 2019 r. istotne bedzie, aby:
a. w przypadku pracodawcy bedacego rzemiesinikiem mtodociany zdat egzamin
czeladniczy,
b. w przypadku pracodawcy niebedacego rzemies$lnikiem mtodociany zdat egzamin
zawodowy,
c. w przypadku innych konfiguracji niz ww. nastgpi odmowa przyznania
dofinansowania ksztatcenia pracownika mtodocianego.
Jednoczesnie, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle, rzemieslnik
zatrudniajgcy pracownikow w celu przygotowania zawodowego zobowigzany jest by¢ cztonkiem
cechu lub izby rzemiesinicze;j.

Miejsce ztozenia dokumentow

Sekretariat Urzedu Miasta i Gminy w Ostrorogu
Urzad Miasta i Gminy
64-560 Ostrordg, ul. Wroniecka 14

Formularze do pobrania

ok wnNRE

9.

Zawiadomienie o zawarciu umowy z mtodocianym pracownikiem.

Whiosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw.

Oswiadczenie o otrzymanej lub nieotrzymanej pomocy de minimis.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Oswiadczenie potwierdzajgce miejsce zamieszkania mtodocianego pracownika.

Potwierdzenie realizacji przez mfodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania
teoretycznego.

Oswiadczenie pracodawcy, ktéry zawart umowe o prace z mtodocianym pracownikiem po 30
czerwca 2014r.

Zawiadomienie o rozwigzaniu umowy z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego.

Oswiadczenie o zrzeczeniu sie prawa do odwotania od decyzji.

10. Petnomocnictwo.

Czynnos¢ Opracowat: Sprawdzit: Zatwierdzit

Stanowisko

Data

Podpis
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