ZARZADZENIE NR 79/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorég
z dnia 12 grudnia 2018 roku

w sprawie: powotania komisji rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko urzednicze: Referent w Referacie Finansowym.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2018r., poz. 994 ze zmianami) oraz art. 11
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz.U. z 2018r., poz. 1260 ze zmianami) zarzadzam co nastepuje:

§1 Powoluje sie komisje rekrutacyjng dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze: Referent w Referacie Finansowym w sktadzie:

1. Janusz Stanke — Przewodniczgcy Komisji
2. Beata Szulc — Cztonek Komisji
3. Joanna Nowakowska — Cztonek Komisji

§2 Zadaniem komisji jest przeprowadzenie procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze: Referent w Referacie Finansowym.

1.W pierwszym etapie komisja dokonuje analizy dokumentow
aplikacyjnych pod wzgledem formalnym oraz ustala liste kandydatéw
dopuszczonych do drugiego etapu konkursu.

2. Komisja rekrutacyjna okresli kryteria oceny przydatnosci kandydata,
przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng pozwalajaca ustali¢ spetnienie
warunkow okreslonych w ogtoszeniu oraz dokona wyboru kandydata,
ktory osiggnie najwyzszg ocene w selekcji koncowe;.

3. Przewodniczacy 1 cztonkowie komisji rekrutacyjnej, po przestuchaniu
wszystkich kandydatow, ocenia poszczegdlne osoby wedtug nastepujace;j
skali:

- mierny — 0 punktow,

- dostateczny — 1 punkt,

- dobry — 2 punkty,

- bardzo dobry — 3 punkty.

4.Po zakonczeniu selekcji Komisja sporzadzi protokdt zawierajgcy
informacje o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach.



5.Po dokonaniu wyboru kandydata Przewodniczacy Komisji przekaze
wyniki konkursu wraz z dokumentacja Burmistrzowi Miasta i Gminy
Ostrorég.

§3 Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§4 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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