ZARZADZENIE Nr 11/2016
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog
z dnia 01.03.2016r.

sprawie: wprowadzenia Regulaminu Kontroli Wewngtrznej w Urz¢dzie Miasta i Gminy
w Ostrorogu oraz gminnych jednostkach organizacyjnych.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (fj Dz.U.
z 2015 1. poz. 1515,w zwigzku z art. 69 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.0 finansach
publicznych tj. Dz.U. z 2013r., poz..885 ze zm.), oraz Komunikatu nr 23 Ministra Finansow z
dnia 16 grudnia 2009r. w sprawie wprowadzenia standardéw kontroli zarzadczej dla sektora
finanséw publicznych (Dz. Urz. M.F nr 15, poz. 84),
s -zarzgdzam, co nast¢puje:
§1.
Wprowadzam ,,Regulamin kontroli wewngtrznej w Urzgdzie Miasta 1 Gminy w Ostrorogu

oraz gminnych jednostkach organizacyjnych” stanowigcy zatgcznik do niniejszego

zarzadzenia.
§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Ostrorog
§3.

Zobowiazuje kierownikoéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy w Ostrorogu,
kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz podlegtych pracownikéw do zapoznania z
niniejszym zarzadzeniem.

§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta

1 Gminy Ostrorog

Nr 11/ 2016r. z dnia 01.03.2016r.

w sprawie wprowadzenia
-Regulaminu Kontroli Wewnetrznej”

REGULAMIN KONTROLI WEWNETRZNEJ
W URZEDZIE GMINY I MIASTA W OSTROROGU
ORAZ GMINNYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1.

Regulamin niniejszy okresla szczegdlowe zasady, warunki i tryb przeprowadzania kontroli

wewngtrznej w komorkach organizacyjnych Urzedu Gminy i i Mlasta w Ostroro 8u, gmlnnych

- jednostkach organizacyjnych oraz Bibliotece Pubhcznej

II. OBJASNIENIA

§2.

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie uzyto okreslenia:

1. Urzad — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Ostrorogu;

2. Burmistrz — nalezy rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorég;

3. Jednostka kontrolowana — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Urzedu,
samodzielne stanowiska oraz gminne jednostki organizacyjne;

4. Kierownik jednostki kontrolowanej — nalezy przez to rozumie¢ kierownika
referatu/samodzielne stanowisko Urzedu oraz kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych;

5. Kontrola zarzadcza — nalezy przez to rozumie¢ ogoét dziatan podejmowanych w jednostkach
sektora finanséw publicznych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy;

6. Regulamin — oznacza to niniejszy regulamin kontroli;

7. Ustawa o finansach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia

2009r.0 finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.),

II1. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§3.
Kontrel¢ przeprowadzaja:
1) podmioty zewngtrzne /rowniez osoby fizyczne/posiadajace doswiadczenie za zasadzie
zawartej umowy zlecenia,
2) pracownicy Urzedu Miasta i Gminy Ostrorog

§4

1. Przeprowadzenie kontroli wewngtrznej jest jednym z elementéw kontroli zarzadcze;.

2. Kontrola finansowa stanowi cz¢$¢ systemu kontroli wewnetrzne;.

3. Zakres kontroli finansowe]j obejmuje wszystkie zdarzenia gospodarcze dotyczace
gospodarki finansowej zwigzanej z dziatalnoscig jednostki, a w szczegolnosci:

1) ustalenie stanu faktycznego w zakresie badanej dziatalnosci i porOwnanie ze stanem
wymaganym, to jest zgodny z obowigzujacymi przepisami oraz wewngtrznymi procedurami,
2) oceng kontrolowanych dziatan, czynnosci i procesow pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci i sprawnosci organizacyjnej,
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3) badanie zgodnosci dzialania z celami statutowymi 1 obowigzujacymi przepisami prawa,
prawidtowosci gospodarowania srodkami publicznymi i mieniem gminnym,

- 4) przeprowadzanie wstepnej oceny celowosci zaciggania zobowigzan finansowych i

dokonywania wydatkow.
5) badanie i porownywanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym w zakresie dotyczacym
pobierania i gromadzenia Srodkow publicznych, zaciggania zobowigzan finansowych i
dokonywania wydatkow ze srodkéw publicznych, udzielania zaméwien publicznych oraz
zwrotu $rodkéw publicznych,
6) wykrywanie nieprawidlowosci i uchybien w wykonywaniu zadan, faktow
niegospodarnosci, marnotrawstwa i braku dbatosci o mienie gminy oraz ujawnienia naduzyc,
7) ustalenie przyczyn i skutkow stwierdzonych nieprawidtowosci i uchybien, jak rowniez
0s6b za nie odpowiedzialnych,
8) formulowanie wnioskow i zalecen pokontrolnych umozliwiajacych usunigcie
stwierdzonych nieprawidtowosci i uchybien.
4. Celem 1 zadaniem kontroh w Urzedzie oraz gmmnych jednostkach orgamzacyjnych jest
zapewnienie: ‘ |
1) zgodnosci dzxa}alnosm z przeplsaml prawa oraz procedurami wewne;trznyrm
2) wiarygodnosci sprawozdan,
3) skutecznosci 1 efektywnosci dzialania,
4) ochrony zasobdw oraz kontroli nad majatkiem,
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
6) przydziatu zadan dla pracownikow stosownie do posiadanych przez nich kwalifikacji,
7) zakresu czynnosci i1 cech osobistych,
8) rozdzielania funkcji decyzyjnych, kontrolnych i operacyjnych,
9) efektywnosci i skutecznosci przepltywu informacji,
10) monitoringu dziatan komorek organizacyjnych oraz jednostek organizacyjnych,
11) zarzadzania ryzykiem.

§5
1. Istotg wspolng czynnosci kontrolnych wykonywanych w ramach kontroli jest szczegdélowe
zbadanie stanu faktycznego i por6wnanie go z obowigzujacg dla niego norma, oraz ustalenie
odchylen od tej normy.
2. W trakcie czynnosci kontrolnych ocena badanego stanu faktycznego powinna odbywac sie¢
wedhug kryteriow, do ktorych zalicza sig:
1) poprawnos¢ organizacyjng komoérki lub stanowiska pracy z punktu widzenia realizowanych
celow (kompetencje, sprawnos¢, prawidlowos¢ 1 efektywnos¢ przyjetych rozwigzan
organizacyjnych i kierunkéw dzialania, a takze doboru srodkéw w celu wykonania
zatozonych zadan);
2) legalnosé, czyli zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami 1 normami prawnymi;
3) gospodarnos¢ - ocena kontrolowanych zjawisk, proceséw gospodarczych i finansowych
z punktu widzenia racjonalnosci, efektywnosci 1 celowosci podejmowanych decyz;ji,
a nastepnie ich realizacji: gospodarowanie aktywami jednostki, ktére umozliwig uzyskanie
przy najnizszych naktadach (w danych warunkach) optymalnych efektow;
4) celowo$¢ - zapewniajaca eliminacj¢ dziatan niekorzystnych i zbednych z punktu widzenia
interesow jednostki, realizuje si¢ przez sprawdzenie, czy srodki finansowe zostaty
wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem okreslonym w planie finansowym;
5) rzetelnos¢ - zgodnos$¢ dokumentacji ze stanem faktycznym.
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IV. RODZAJE KONTROLI WEWNETRZNYCH
§6

Kontrole wewnetrzne przeprowadzane sa w podziale na ponizej wymienione rodzaje kontroli

gospodarki finansowe;:

1) Kontrole planowane:

a) kompleksowe — obejmujace calg gospodarke finansowg jednostki kontrolowane;j,

b) problemowe — obejmujace wybrane zagadnienia dotyczace gospodarki finansowej
jednostki kontrolowane;,

¢) sprawdzajace — majace na celu zbadanie procesu realizacji zalecen pokontrolnych,
sformutowanych po przeprowadzonych kontrolach,

2) Kontrole dorazne (zlecone) — wykonywane na polecenie Burmistrza, majace charakter
interwencyjny, wynikajace z potrzeby pilnego zbadania naglych zdarzen, poza planem.

V. PLANY KONTROLI

§7
1. Kontrola przeprowadzana jest na podstawie:
1) zatwierdzonego na dany rok przez Burmistrza planu kontroli
2) polecenia przeprowadzenia kontroli wydanego przez Burmistrza.
1. Sekretarz Gminy w terminie do 15 marca kazdego roku sporzadza plan kontroli na dany
rok, a nastepne przeklada do zatwierdzenia Burmistrzowi.
2. Przy opracowywaniu rocznych planéw kontroli, o ktorych mowa w ust.1 uwzglednia si¢ w
szczegblnosci:
1) wyniki wczesniej przeprowadzonych kontroli;
2) propozycje przedstawione przez Burmistrza, Z- ce Burmistrza, Skarbnika lub Sekretarza
sprawujacych merytoryczny nadzor nad komérkami merytorycznymi lub jednostkami
organizacyjnymi,
3) czgstotliwosé przeprowadzania kontroli w danej jednostce.

VI. PRZYGOTOWANIE KONTROLI

§9
1. Do przeprowadzania kontroli uprawnia pisemne, imienne upowaznienie udzielone przez
Burmistrza odrebne dla kazdej kontroli.
2. Upowaznienie winno zawierac:
1) okreslenie rodzaju kontroli, czasu jej trwania,
2) okreslenie przedmiotu kontroli oraz okresu objetego kontrola,
3) podstawa prawna wydanego upowaznienia,
4) nazwg 1 adres jednostki kontrolowane;,
5) imiona i nazwiska kontrolujacych.
3. Upowaznienie wystawia si¢ w dwoch egzemplarzach: jeden dla jednostki kontrolowane;j,
drugi przechowywany jest u kontrolujacego.
4. Przygotowanie kontroli obejmuje w szczegdlnosci:
1) Zapoznanie si¢ z aktami prawnymi dotyczacymi przedmiotu kontroli i dziatalno$ci
jednostki kontrolowanej,
2) Przeanalizowanie materialow z kontroli poprzednio przeprowadzonych w jednostce
kontrolowanej, a w szczego6lnosci protokolow, wystapien pokontrolnych oraz realizacji
zawartych w nich wnioskéw, “
3) Ustalenie szczegélowych zagadnien, ktére beda objete badaniem kontrolnym, okresu
poddanego kontroli oraz metodyki kontroli.
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§10
1) Nie p6zniej niz 3 dni przed rozpoczeciem kontroli kontrolujacy pisemnie zawiadamia
kierownika jednostki kontrolowanej lub osobg¢ go zast¢pujacg o planowanym terminie
rozpoczecia, przedmiocie 1 czasie trwania kontroli, zobowigzujac jednoczesnie kierownika do
obecnosci w trakcie kontroli 1 przygotowania wskazanych dokumentow.
2) W przypadku kontroli doraznych przeprowadzanych na polecenie Burmistrza w celu
pilnego zbadania naglych zdarzen zawiadomienie o kontroli przekazuje si¢ na 1 dzien przed
rozpoczgciem kontroli.

VIL.PRZEBIEG CZYNNOSCI KONTROLNYCH

§11
1. Bezposrednio przed przystgpieniem do czynnosci w kontrolowanej jednostce, kontrolujacy:
1) przektada kierownikowi jednostki kontrolowanej upowaznienie do kontroli oraz
przedstawia zakres i zalozenia organizacyjne kontroli,
2) dokonuje w wpisu do ksiazki kontroli jednostki kontrolowane;.
2. Kontrole przeprowadza si¢ w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Ostrorogu lub w
siedzibie jednostki kontrolowanej w czasie pracy okreslonej jej regulaminem organizacyjnym.

VIII. PRAWA 1 OBOWIAZKI KONTROLUJACYCH
§12
Kontrolujacy jest upowazniony do:
1) swobodnego wstepu 1 poruszania si¢ na terenie jednostki kontrolowanej,
2) wgladu do wszelkich dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscia kontrolowanych jednostek,
pobierania oraz zabezpieczania dokumentéw i1 innych materiatdw dowodowych zwigzanych
z przedmiotem i zakresem kontroli,
3) przeprowadzania ogledzin obiektow, skfadnikow majatkowych,
4) zasiggania w zwigzku z przeprowadzang kontrolg informacji w komorkach Urzedu badz
jednostek oraz zadania sktadania wyjasnien od pracownikow tych komorek, zwigzanych z
przedmiotem i zakresem kontroli,
5) korzystania z pomocy bieglych i specjalistow.
§13
1. Kontrolujagcym przystuguje réwniez prawo zadania ztozenia wyjasnien przez pracownikow
jednostki kontrolowanej. Decyzj¢ o formie wyjasnien oraz terminie ich zlozenia podejmuje
kontrolujacy.
2. Z ustnych wyjasnien kontrolujacy sporzadzajag notatke stuzbowa. W przypadku odmowy
udzielenia wyjasnien przez pracownika jednostki kontrolowanej kontrolujacy odnotowuje fakt
w protokole z przeprowadzonej kontroli, podajagc w miar¢ mozliwosci przyczyng odmowy.
§ 14
Obowigzkiem kontrolujgcego jest:
1. Obiektywne ustalenie stanu faktycznego oraz rzetelne jego udokumentowanie, a w razie
zaistnienia nieprawidlowosci — ustalenie ich przyczyn, zakresu i skutkow oraz osob za
nieodpowiedzialnych,
2. Informowanie kierownika jednostki kontrolowanej o ujawnionych nieprawidlowosciach
wymagajacych niezwlocznego podjecia dziatan zaradczych 1 usprawniajgcych.
§15
1. Ustalenia stanu faktycznego kontrolujacy dokonuje jedynie na podstawie dowodow, do
ktorych zalicza sie: dokumenty, dowody rzeczowe, protokoly z ogledzin, dane ewidencji i
sprawozdawczosci, opinie specjalistow i bieglych, o§wiadczenia i wyjasnienia zaloZzone na
pismie przez kierownika jednostki kontrolowanej, gtownego ksiegowego oraz pracownikéw
odpowiedzialnych za powierzone obowiazki. :
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2. Zataczniki do protokotu w postaci kserokopii (odpisu) dowodoéw, potwierdza za zgodnos¢
kierownik jednostki kontrolowanej, pracownik sporzadzajacy kserokopie (odpis) lub
kontrolujacy,

3. W przypadku kontroli magazynéw i kasy kontrolujgcy dokonuje kontroli w obecnosci
osoby materialnie odpowiedzialnej, a w razie jej nieobecnosci, przy udziale innej osoby
wyznaczonej przez kierownika jednostki kontrolowanej,

4. Kontrolujacy sporzadza odrgbne protokoly z przebiegu kontroli, o ktéorych mowa w ust. 3 1
zalacza je do akt kontroli.

IX. OBOWIAZKI KIEROWNIKA JEDNOSTKI KONTROLOWANEJ

§16
1. Kierownik jednostki kontrolowanej ma obowiazek przedlozy¢ na zgdanie kontrolujgcego
wszelkie dokumenty i materiaty niezbedne do przygotowania i przeprowadzenia kontroli.
2. Kierownik jednostki kontrolowanej zapewnia kontrolujagcym warunki i $rodki niezbedne do
sprawnego przeprowadzenia kontroli, a w szczeg6lnosei:
_ 1) niezwlocznie przedstawia zadane dokumenty i materiaty,
2) zapewnia terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikow Jednostkl
3) udostepnia w miare mozliwosci oddzielne pomieszczenie do przeprowadzenia kontroli,
4) udostepnia urzgdzenia techniczne dla potrzeb wykonywania czynnosci kontrolnych,
5) umozliwia kontrolujacemu sporzadzenie kopii dokumentéw dotyczacych przedmiotu
kontroli,
6) przygotowuje odpowiednie pomieszczenia do przechowywania materiatow kontrolnych.
3. Pracownicy jednostki kontrolowanej sa obowigzani udzieli¢ w wyznaczonym przez
kontrolujacego terminie wyjasniefi ustnych lub pisemnych oraz sporzadzi¢ zestawienia,
wyliczenia, wykazy lub analizy w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli. Z ustnych
wyjasnien kontrolujacy sporzadza notatke, ktora podpisuja kontrolujacy 1 pracownik
udzielajacy wyjasnien.
4. Kazdy pracownik jednostki kontrolowanej moze zlozy¢ z wilasnej inicjatywy pisemne lub
ustne o$wiadczenie w sprawach zwigzanych z przedmiotem kontroli. Kontrolujgcy nie moze
odméwié przyjecia oswiadczenia, chyba ze nie ma ono zwigzku z przedmiotem i zakresem
kontroli.
5. W przypadku, gdy kierownik jednostki kontrolowanej uchyla si¢ od kontroli lub utrudnia
jej prowadzenie, w szczegolnosci poprzez nieprzedstawienie potrzebnych do kontroli
dokumentow badz niezgodne z prawda informowanie o wykonaniu zalecen pokontrolnych,
kontrolujacy informuje o tym przelozonego.

X.DOKUMENTOWANIE CZYNNOSCI KONTROLNYCH - PROTOKOL
§17

1. Wyniki przeprowadzonej kontroli wewngtrznej zostajg odnotowane w protokole kontroli.
2. W protokole kontrolujacy winien przedstawi¢ ustalenia kontrolne w sposob rzetelny,

zwiezly i przejrzysty oraz zgodny ze stanem faktycznym.
3. Protokét, o ktorym mowa w ust.1, jest podstawowym dowodem dokumentujacym
wykonanie kontroli i winien zawiera¢ wszystkie stwierdzone przez kontrolujacego fakty
dotyczace kontrolowanego podmiotu, w tym nieprawidtowosci i uchybienia w dziataniu, ich
przyczyny i skutki, bedace podstawq do oceny kontrolowanej dziatalnosci w badanym okresie
oraz informacje miedzy innymi o dokonaniu ogledzin, zabezpieczeniu dowodow itp.
4. Protokot kontroli powinien zawierac:
1) oznaczenie jednostki kontrolowanej, jej adres, REGON,



2) imi¢ 1 nazwisko kierownika jednostki oraz gtéwnego ksiggowego jednostki kontrolowanej,
okres ich zatrudnienia, z uwzglednieniem zmian w okresie objetym kontrola, a w razie
potrzeby imi¢ i nazwisko poprzedniego kierownika i dat¢ zaprzestania pelnienia przez niego
tej funkcii,
3) imig 1 nazwisko kontrolujacego z podaniem stanowiska stuzbowego oraz numer i date
imiennego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,
4) wskazanie formy organizacyjno-prawnej jednostki kontrolowane;j,
5) date rozpoczecia 1 zakonczenia czynnosci kontrolnych z wymienieniem przerw w
dokonywaniu czynnosci kontrolnych,
6) okreslenie zakresu przedmiotowego kontroli 1 okresu obj¢tego kontrola,
7) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego ze wskazaniem
8) podstawy dokonanych ustalen,
9) wskazanie stwierdzonych nieprawidtowosci, ewentualnie przyczyn ich powstania,
10) skutkéw, jakie powoduja oraz oséb za nie odpowiedzialnych,
11) informacj¢ o sporzadzonych protokotach dodatkowych, odpisach i wyciggach,
oswiadczeniach, zabezpieczonych dowodach, zestawienie zalacznikéw podlegajacych
zataczeniu do protokotu, '
12) dane o liczbie egzemplarzy protokotu, .
13) wzmianke o doreczeniu jednego egzemplarza protokotu k1er0wn1kow1 jednostki
kontrolowanej,
14) informacj¢ o przystugujagcym kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie
zastepujacej go, prawie zgloszenia na piSmie w terminie 7 dni roboczych, od daty podpisania
protokotu zastrzezen oraz dodatkowych wyjasnien do protokohu,
15) adnotacj¢ o dokonaniu w jednostce kontrolowanej wpisu do ksiggi ewidencji kontroli,
16) dokonane w protokole poprawki, skreslenia 1 uzupetnienia muszg by¢ zaparafowane przez
kontrolujgcego wraz ze wskazaniem daty sporzadzenia poprawki.

§18
1. Protokdt kontroli podpisuja:
1) w przypadku kontroli w gminnej jednostce organizacyjnej: kierownik miejskiej jednostki
organizacyjnej a w razie jego nieobecnosci osoba przez niego upowazniona oraz kontrolujacy.
2) w przypadku kontroli referatu Urzedu Miasta i Gminy protokol podpisuje kierownik
referatu oraz kontrolujacy.
2. Oryginal protokotu z przeprowadzonej kontroli sporzadzany jest w co najmniej dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden pozostaje w jednostce kontrolowanej, a
pozostale przechowywane sg w aktach Urzedu Gminy i Miasta w Ostrorogu.

§19
1. Jezeli przed podpisaniem protokotu kontroli kierownik jednostki kontrolowanej zgltasza
zastrzezenia, co do jego tresci, kontrolujacy dodatkowo bada zasadnos¢ tych zastrzezen i w
uzasadnionych przypadkach uzupehia lub koryguje protokot.

2. Jezeli kierownik jednostki kontrolowanej odmawia podpisania protokotu kontroli, to
odmowa podpisania nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania pokontrolnego.

3. Kontrolowany moze takze skorzysta¢ z prawa zlozenia zastrzezen dokonujac odpowiedniej
adnotacji w protokole.
4. Wyjasnienie kierownika kontrolowanej jednostki zalgcza si¢ do protokotu kontroli.



§ 20

1. Kierownikowi komorki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia kontrolujgcemu, w
terminie okreslonym w protokole, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w
protokole kontroli,

2. O ile zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zostaty zlozone kontrolujagcemu na pismie
przed podpisaniem protokotu kontroli, kontrolujgcy obowiazany jest dokonaé analizy
zastrzezen:

1) w przypadku nieuwzglgdnienia w czesci lub w catosci zastrzezen, przekazuje na piSmie
swoje stanowisko kierownikowi komérki kontrolowanej wraz z pouczeniem o prawie do
zgloszenia umotywowanych zastrzezen w terminie 7 dni do Burmistrza,

2) w przypadku uwzglednienia zastrzezen winien ponownie przeanalizowaé ustalenia zawarte
w protokole i w miarg potrzeby, podja¢ dodatkowe czynnosci kontrolne.

XI. POSTEPOWANIE POKONTROLNE

' . §21 ‘
1. W razie stwierdzenia w toku kontroli nieprawidlowosci i istotnych uchybien, Burmistrz
kieruje do kierownika jednostki kontrolowanej wystapienia pokontrolne.
2. Wystgpienie pokontrolne sporzadza kontrolujacy, a nastgpnie przektada do podpisu
Burmistrzowi w terminie 14 dni od dnia podpisania protokotu kontroli.
3. Wystapienie pokontrolne powinno zawiera¢ zwiezty opis wynikéw kontroli, ze
wskazaniem stwierdzonych nieprawidlowosci oraz wnioski i zalecenia zmierzajace do ich
usunigcia.
4. Kierownik jednostki kontrolowanej w ciagu 30 dni od daty otrzymania wystapienia
pokontrolnego zawiadamia Burmistrza o sposobie wykonania wnioskéw i zalecen
pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania.

XII. AKTA KONTROLI
§22
1. Zlecajacy kontrolg prowadzi i przechowuje w szczegblnoscei nastgpujace akta kontroli:
1) upowaznienia do kontroli,
2) pisemne zawiadomienia o kontrolach na okoliczno$¢ powiadomien kierownikow gminnych
jednostek kontrolowanych o terminach i zakresie kontroli,
3) protokoty kontroli wraz z zalgcznikami,
4) pisemne uzasadnienia odmowy podpisu protokotu,
5) wystapienia pokontrolne,
6) odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne,
7) inne dokumenty sporzadzone w trakcie wykonywania kontroli i w zwigzku z wydanymi
zaleceniami;
— przez okres okreslony w innych dokumentach dot. archiwizacji

XIII. SPRAWOZDAWCZOSC

§23
Sekretarz Gminy w terminie do 30 marca kazdego roku sporzadza pisemne sprawozdanie
z wykonania planu kontroli za rok poprzedni oraz wykonania innych zadan nieujetych
w planie kontroli.

§24
Traci moc Zarzadzenie Nr 55/2012 Burmistrza Miasta i Gminy Ostrordg z dnia 28 grudnia
2012 r. w sprawie: Regulaminu Kontroli Wewnetrznej.




