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UCHWALA NR XIV/129/15
RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU
z dnia 05.11.2015 roku

w sprawie: Programu wspoipracy Gminy Ostrordg z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziafalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 ze zmianami) Rada Miejska
w Ostrorogu uchwala, co nastepuje :

§1.

Uchwala sie Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2016 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Ostrorog

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2016r.




Uzasadnienie
do uchwaly nr XIV/129/15
Rady Miejskiej w Ostrorogu
z dnia 05.11.2015 roku

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 ze zmianami) naklada na organy administracji publiczne;j
obowigzek uchwalenia programu wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi realizujgcymi
zadania gminy w sferze publiczne;j.

Katalog =zadan publicznych okresla ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, natomiast gmina wskazuje wiasne priorytety w tym zakresie w miarg
posiadanych $rodkéw budzetowych.

Przedstawiony Program okresla zasady wsparcia dla wszystkich podmiotéw i organizacji
pozarzgdowych prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz gminy Ostrorog
i jej mieszkancoéw. Podstawowg formg wspdtpracy w 2016 roku bedzie przeprowadzanie
otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione.




Zatgcznik do uchwaty Nr XIV/129/15
Rady Miejskiej w Ostrorogu
zdnia 05.11.2015 r.

Program wspélpracy Gminy Ostrorog
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2016 rok




WSTEP

Podstawowym celem samorzadu jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb
mieszkancow. Wspotpraca samorzadu Miasta i Gminy Ostrordg z organizacjami pozarzagdowymi jest
jednym z elementéw efektywnego i sprawnego zarzgdzania gming oraz wykorzystania inicjatyw
érodowisk lokalnych. Wynikiem takiej wspolpracy bedzie spoteczenstwo obywatelskie swiadome
odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych potrafigeych
zdefiniowaé swoje potrzeby i wskaza¢ sposoby ich zaspokajania.

Realizacja zadafh publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych w znaczny sposéb
wplywa na poprawe warunkdw zycia mieszkancéw oraz na rozwdj gminy.

Dla samorzadu Miasta i Gminy Ostrorég priorytetowym dziataniem jest zaspokajanie w jak
najwyzszym stopniu potrzeb mieszkaficéw, a prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspdtpracy
z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementow efektywnego kierowania Gming.

Rada Miejska w Ostrorogu uznajagc wazno$¢ organizacji w realizacji zadan publicznych,
deklaruje wole ksztattowania wspélpracy z organizacjami na zasadach: pomocniczosci, partnerstwa,
suwerennosci stron, efektywnosci, uczeiwej konkurencji i jawnosci. Wspétpraca ta ma na celu lepsze
wykonywanie zadan ustawowo powierzonych gminie oraz wspieranie organizacji w realizacji zadan
na rzecz spotecznosci lokalnej.

Wspétpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi stwarza szans¢ na
lepsze zorganizowanie wspdlnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy
Ostrordg.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Program  okre§la  cele, formy, zasady oraz  zakres  przedmiotowy  wspofpracy
z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia dziatalnosci,
w sferze zadan publicznych gminy.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

- ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24  kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 ze zmianami),

- organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

- programie - nalezy przez to rozumie¢  Roczny  program  wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2016,

- Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Ostrorogu

- Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog

- Podmiotach programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe i inne podmioty, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

- Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Ostrorogu

- Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ostrorog

- konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert,

- inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to zlozenie przez mieszkancéw Gminy Ostrorog
bezposrednio lub za posrednictwem organizacji lub podmiotu, o ktérym mowa ~ w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wniosku o realizacj¢ zadania publicznego
zgodnie z art. 19b-19h ustawy

Wspélpraca gminy i organizacji obejmuje zadania publiczne, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy.

CELE PROGRAMU:

Cel gléwny

Gtéwnym celem Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy oraz
wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa
miedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Cele szczegodtowe:



- wspieranie dziatan na rzecz umacniania istnigjacych i pobudzania nowych inicjatyw zwigzanych
z powstawaniem nowych organizacji pozarzadowych w gminie Ostrorég dziatajacych dla dobra
lokalnej spotecznoscei,

- umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwdj lokalnego srodowiska,
- integracja i wspolne dziatanie organizacji pozarzadowych i Urzedu dazace do realizacji sfery zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

- promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

- pobudzenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych,

- poprawa jakosci zycia wspotmieszkancdw poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

- wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotdw prowadzacych
dziatalnos$¢ pozytku publicznego do realizacji programow stuzacych rozwojowi gminy.

ZASADY WSPOLPRACY:
Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

subsydiarnosci — rozumianej jako naturalne prawo spotecznosci lokalnej do samodecydowania oraz
samodzielne] realizacji zadan uznanych przez nig za istotne, regulujacej podziat rél i obowigzkow
miedzy sektorem administracji samorzadowej a sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajagcym
aktywnych mieszkancéw zdolnych do realizacji czgsci zadan publicznych, ktdrego podstawg jest
zwigkszanie zaangazowania obywateli w realizacje przedmiotowych zadan,

pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbgdnym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej,

partnerstwa — wspoipraca rownorzednych dla siebie podmiotdéw w rozwigzywaniu wspdlnie
zdefiniowanych probleméw i osiagganiu razem wytyczonych celdw,

suwerennosci — szanujac swojg autonomie powiat i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie
wzajemnie zadan, posiadaja zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa,

efektywnosci — wspolne dazenie do osiaggnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,

uczciwej konkurencji — rbwne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych dziatan,
Jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe,
sposéb udzielania oraz wykonania zadania sg jawne,

wspdlodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspdlne dazenie do polepszania zycia mieszkancow
poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partnerow za dziatania podejmowane przez sektor pozarzagdowy
i administracje samorzadowa. Wszelkie podejmowane wspdlnie dziatania wiazg si¢ tym samym z
ponoszeniem przez partnerow wspotpracy odpowiedzialnosci wzgledem mieszkancow.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1.Wspotpraca Gminy Ostrordg z organizacjami pozarzgdowymi obejmuje swoim zakresem zadania
publiczne, o ktédrych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Przedmiotem tej wspdtpracy jest:

- tworzenie systemowych rozwigzan w zakresie wspolpracy Gminy Ostrorég z organizacjami
pozarzadowymi,

-okreslenie potrzeb lokalnych i sposobu ich zaspokajania, realizacja zadan Gminy Ostrorég w sferze
zadan pozytku publicznego.

FORMY WSPOEPRACY ORAZ TRYB 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH:

Gmina prowadzi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy we
wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi na terenie gminy dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajagcym zadaniom gminy. Wspoétpraca gminy z organizacjami
pozarzadowymi ma charakter finansowy.



{

1. Wspétpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych moze
odbywa¢ si¢ w formach:
a) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
b) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

2. Wysoko$¢ srodkéw na realizacje zadan zleconych okresli Rada w uchwale budzetowej na rok
2016.

3. Podstawowym trybem przekazywania Srodkow finansowych organizacjom pozarzadowym jest
konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu
np. zawierania umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie czy zlecania realizacji zadaf publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert
zgodnie  z przepisami okres$lonymi w art. 19a ustawy.

4. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych bedg ogtaszane nie wczesniej niz po uchwaleniu
budzetu na 2016r.

5. Burmistrz powofa Zarzadzeniem komisje konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu.
Komisja powotywana jest w sktadzie co najmniej 5 0séb. W jej sktad wchodza: przewodniczacy,
zastepca przewodniczacego, radca prawny oraz cztonkowie.

6. W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moga uczestniczy¢ osoby powigzane
z podmiotem skfadajgcym oferte, co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odno$nie zachowania
zasady bezstronnosci.

7. Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej wszyscy cztonkowie podpisujg zobowigzanie, ze
w przypadku zaistnienia powiazan, o ktérych mowa w ust. 6 czionek komisji konkursowej
zghasza ten fakt i zostaje wowczas wylaczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym wystepuje
powigzanie.

8. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow. Termin
i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

10. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia W glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu osobowego. W przypadku rownej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczacego.

11. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodptatne.

12. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdlnoscei:

a) formalna weryfikacja ztozonych ofert,
b) merytoryczna ocena ofert spetniajacych wymagania formalne,
¢) propozycja podziatu sSrodkow finansowych na poszczegdlne oferty.

13. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot.

14. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu $rodkow finansowych na
realizacje zadan publicznych.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE:

Gmina wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy. Na rok 2016 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania z nastepujacych
obszarow:

1. Wspieranie os6b niepetnosprawnych i starszych:
a) aktywizacja i integracja spoteczna osob niepefnosprawnych,
b) promocja tworczosci i osiggnig¢ 0sob niepetnosprawnych i starszych,
¢) kreowanie pozytywnego wizerunku seniora.
2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
a) popularyzacja sportu wsrod  dzieci i mlodziezy poprzez —organizacje lokalnych

i ponadlokalnych imprez sportowych, sportowo-obronnych i sportowo-rekreacyjnych,
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b) wspétzawodnictwo sportowe dzieci i modziezy, w tym osob niepetnosprawnych,

c) organizacja, uczestnictwo w imprezach sportowych,

d) wspolpraca ze stowarzyszeniami kultury fizycznej przy organizowaniu konkursow, imprez
sportowych,

e) pokrycie kosztéw zwiazanych ze szkoleniami sportowymi, wspieranie rozgrywek ligowych
f) organizacja rajdéw, konkursow, sesji popularnonaukowych i innych imprez popularyzujacych
krajoznawstwo i turystyke,

3. Wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

a) kultywowanie wielkopolskich tradycji kulturalno — spotecznych
b) rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2016 rok obowiazuje
od 01.01.2016r. do 31.12.2016r. Konkursy na realizacje zadafn publicznych bgdg oglaszane nie
wezedniej niz po uchwaleniu budzetu na 2016r.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresli uchwata
budzetowa na rok 2016.

SPOSOB I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Gmina Ostrorég prowadzi bezposrednia wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, ktora
w szczegdlnosci polega na:
a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzagdowych na realizacje zadan
publicznych,
b) sporzadzaniu sprawozdan ze wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi,
¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2.  Gléwnym koordynatorem wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest Urzad, ktéry
odpowiada za:
a) koordynacje spraw z zakresu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
b) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w sferach
dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych,
¢) koordynacja spraw zwiazanych z przygotowaniem konkursu.
3. Miernikami efektywnosci realizacji programu sa w szczegdlnosci informacje dotyczace:
a) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wolg podjecia si¢ we wspotpracy
z gming realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej,
b) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjety sig we wspotpracy z gming realizacji zadania
publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,
c) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy oraz jednostek
organizacyjnych gminy na realizacjg tych zadan,
d) liczby os6b, bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych,
e) liczba wspélnych przedsigwzig¢ podejmowanych — przez organizacje pozarzgdowe
i gming,
f) wysokoé¢ érodkéw finansowych pozyskanych wspélnie przez organizacje pozarzadowe
i gming ze zrddet zewnegtrznych.
4. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace
realizacji programu podczas spotkafi organizowanych z przedstawicielami gminy. Uzyskane
w ten sposéb informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej wspotpracy
gminy z organizacjami pozarzagdowymi.
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SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
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Program zostat przygotowany przez Urzad z ustaleniem trybu i termindw.

Prace nad przygotowaniem programu okreslify terminy dotyczace:

a) skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu,

b) przygotowania przez wlasciwe merytorycznie osoby propozycji do projektu programu,

¢) opracowanie projektu programu,

d) skierowanie projektu programu do konsultacji,

e) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu,

f) przedtozenie projektu programu na posiedzenie Komisji Wspolnej Rady Miejskiej
i skierowanie pod obrady sesji Rady.

Po uchwaleniu przez Rade program zostanie zamieszczony na stronie internetowej gminy.

KONTROLA REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH PRZEZ ORGANIZACJE:

Gmina sprawuje kontrole merytoryczng i finansowa nad realizacja zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe poprzez:

1. Egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach oraz niniejszym
programie,

2. Analize i ocene przedktadanych przez organizacje rozliczen i sprawozdar,

3. Ocene efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

4. Egzekwowanie od organizacji wyjasnien, zwrotu niewykorzystanych  srodkéw  lub
wykorzystanych niezgodnie z umowa.

POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym  programem, do  wspolpracy gminy
z organizacjami pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygnigcia dokonuje Burmistrz.




