BURMISTRZ
MIASTA | GMINY
O0OSTROROG

. Nroniecka 14, 64-560 Ostrorog

ZARZADZENIE NR 41/2615
Burmistrza Miasta i Gminy Ozérorog
z dnia 11 wrzesnia 2015 roku

w sprawie: powotania komisji rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na
kierownicze stanowisko urzednicze Zastgpca Kierownika Urzedu
Stanu Cywilnego.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2013r., poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 11
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2014r., poz. 1202) zarzadzam co nastepuje:

§1 Powotuje sie komisje rekrutacyjng dla przeprowadzenia naboru na
kierownicze stanowisko urzednicze Zastepca Kierownika Urzedu Stanu
Cywilnego w skladzie:

[

. Stanistaw Zotadkowski — Przewodniczgcy

b

. Przemystaw Czaczyk — Cztonek
3. Malgorzata Biatasik— Cztonek
4. Bernadeta Stupinska — Sekretarz

§2 Zadaniem komisji jest przeprowadzenie procedury naboru na kierownicze
stanowisko urzednicze - Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego.
1. W pierwszym etapie komisja dokonuje analizy dokumentéw
aplikacyjnych pod wzgledem formalnym oraz ustala liste kandydatow
dopuszczonych do drugiego etapu konkursu.
2. Komisja rekrutacyjna okresli kryteria oceny przydatnosci kandydata,
przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng pozwalajagcg ustalic spelnienie
warunkow okreslonych w ogloszeniu oraz dokona wyboru kandydata, ktory
osiagnie najwyzsza ocen¢ w selekcji konicowe.
3. Przewodniczacy i czlonkowie komisji rekrutacyjnej, po przestuchaniu
wszystkich kandydatéw, ocenia poszczegdlne osoby wedlug nastepujace]
skali:
- mierny,
- dostateczny,
- dobry,

- bardzo dobry.



4. Po zakonczeniu selekcji sekretarz komisji sporzadzi protoko6t zawierajacy
informacje o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach.

5.Po dokonaniu wyboru kandydata Przewodniczacy komisji przekaze wyniki
konkursu wraz z dokumentacjg Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Ostrordg.

§3 Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§4 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




